Uchwata Nr 2/1/2025
Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Nr 1 w Miechowie
z dnia 02.01.2025 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Szkoty

Na podstawie art. 82 ust. 2 i art. 80 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 72 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 737 z pdin. zm.)
uchwala sie, co nastepuje:

§1
W Statucie Zespotu Szkoét Nr 1 w Miechowie wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1. W §1ust. 2 po pkt. 3 dodaje sie pkt. 3 a w brzmieniu:
»3a) Miodziezy - nalezy przez to rozumiec uczniéw Zespotu Szkét Nr 1 w Miechowie,”
2. W § 2 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

» 2) Branzowa Szkota | Stopnia, ksztatcgca w oddziatach wielozawodowych dla pracownikéw
mtodocianych.”

3. W §2ust. 1 pkt 4 uchylasie.

4. W § 2 ust. 5 uchyla sie.

5. W § 2 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,» 9. Szkota Policealna jest publiczng szkotg dla oséb posiadajgcych wyksztatcenie srednie lub
wyksztatcenie $rednie branzowe, o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku
umozliwiajgca uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu egzaminu zawodowego w danym
zawodzie.”

6. W § 2 ust. 10 uchyla sie.

7. W §2aust. 1pktl otrzymuje brzmienie:

»1) sztandar Szkoty wprowadzany jest za zgoda Dyrektora Szkoty na wazne uroczystosci
szkolne, panstwowe i religijne przez 3-osobowy poczet sztandarowy, w ktérego sktad
wchodzg wybrani uczniowie;”
8. W §2aust. 2 pkt 7i8 otrzymuje brzmienie:
,» 7) kronika szkoty;

8) listy gratulacyjne dla najlepszych uczniéw wreczane uczniom i rodzicom na zakonrczenie

szkoty.”

9. § 3 otrzymuje brzmienie:

»83
1. Naczelnym celem Szkoty jest wychowanie i ksztatcenie miodziezy w celu jej
wszechstronnego przygotowania do zycia, dalszego ksztatcenia i pracy, a takze optymalne
rozwiniecie zdolnosci kazdego ucznia, jak rowniez wspomaganie wychowawczej roli
rodziny.
2. Szkota realizuje swoje cele i zadania:
1) ksztatcenie i rozwijanie u mitodziezy poczucia odpowiedzialnosci, tozsamosci
narodowej oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy
jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata;

1a) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci etnicznej, jezykowej
i religijnej;

2) przygotowanie do wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;



3) umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukoriczenia jednego z typow szkét wechodzacych w sktad Zespotu Szkot;
4) rozwijanie kompetencji kluczowych;
5) ksztattowanie sSrodowiska wychowawczego w sposéb sprzyjajgcy realizowaniu celéw
i zasad okreslonych w przepisach oswiatowych;
6) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Szkoty;
7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
8) zapewnienie pomocy uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej;
9) dostosowanie kierunkéw i tresci ksztatcenia do wymogdw rynku pracy;
10) upowszechnianie wiedzy ekologicznej i ksztattowanie prawidtowej postawy wobec
srodowiska;
11) wdrazanie mtodziezy do wspoétgospodarowania mieniem Szkoty i ksztattowanie
odpowiedzialnosci za wtasne decyzje;
12) ochrona mtodziezy przed zagrozeniami wspoéfczesnego swiata takimi jak: przemoc,
cyberprzemoc, narkotyki, alkohol, itp.;
13) ksztatcenie umiejetnosci zawodowych i poszanowania dla pracy.”
10. W § 4 ust. 1 pkt 9 otrzymuje brzmienie:
,»,9) zapewnienie opieki pedagogicznej przez wychowawcow klas, psychologa, pedagoga
szkolnego, pedagoga specjalnego, nauczycieli oraz specjalistéw;”
11. W § 4 ust. 1 pkt 10,11 otrzymuje brzmienie:
,10. realizacje Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania i Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego;
11. zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z dobrze wyposazonej bazy techno-
dydaktycznej szkoty.”
12. W § 4 ust. 1 pkt 11 lit. a-h uchyla sie.
13. W § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Uczniom z niepetnosprawnosciami Szkofa zapewnia w miare mozliwosci optymalne
warunki nauki poprzez:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt. 5 Prawa oswiatowego;
3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.”
14. W § 4 ust. 3 uchyla sie.
15. W § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1) Szkota realizuje zadania opiekuncze i zapewnia bezpieczenstwo uczacym sie
uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci uczniow.”
16. W § 5 ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) opieke nad uczniami pochodzgcymi z rodzin niewydolnych wychowawczo i pochodzgcych
z zagranicy;”
17. W §5 ust. 5 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) na umotywowany, pisemny wniosek nauczyciela/ opiekuna, ztozony Dyrektorowi Szkoty;”



18. W §5 ust. 5 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) w przypadku razacego naruszenia obowigzkéw wychowawcy/ opiekuna, lub naruszenia

zasad etyki zawodu nauczyciela.”
19. W &5 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,6. Decyzje o zmianie wychowawcy/ opiekuna podejmuje Dyrektor Szkoty.”
20. W § 5 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
,8. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami w oddziale i realizuje
nastepujace zadania:
1) dostosowuje formy realizacji zadan do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych;
2) tworzy warunki wspomagajace rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowuje do zycia w rodzinie i spofeczenstwie;
3) koordynuje oddziatywania wychowawcze nauczycieli uczacych w klasie;
4) koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w klasie;
5) podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz miedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;
6) zapoznaje ucznidow i rodzicow ze Statutem Szkoty, Programem
Wychowawczo- Profilaktycznym i regulaminami wewnetrznymi Szkoty;
7) informuje na biezgco rodzicdw o osiggnieciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia;
8) zapoznaje rodzicow z warunkami i sposobami oraz kryteriami oceniania
zachowania.”
21. W § 5 ust. 9 uchyla sie.
22. W § 5 ust. 10 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3. spotyka sie z ogétem rodzicdw danej klasy, co najmniej trzy razy w roku, w terminach
ustalonych przez Dyrektora Szkoty, a w razie potrzeby czesciej;”
23. W § 5 ust. 10 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,6) wykonuje czynnosci administracyjne, jest odpowiedzialny za dokonywanie wpisow
wychowawcy klasy do dziennika lekcyjnego, prowadzenie arkuszy ocen i innej dokumentacji
szkolnej;”
24. W § 5 ust. 11 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
» 3) informacji o organizowanych przez innych nauczycieli w jego oddziale imprezach,
wycieczkach itp.;”
25. W § 5 ust. 11 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
, 6) opracowywania plandw wycieczek i wyjs¢ pozaszkolnych;”
26. W § 5 ust. 11 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
,» 7) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w Szkole.”
27.Po § 5 dodaje sie §5 a w brzmieniu:
»8 5a
1. Uczniowie petnoletni przynoszg do szkoty telefony komdrkowe oraz inny sprzet

elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos¢, a uczniowie niepetnoletni za zgodga rodzicow.
2. Uczen ma obowigzek wytgczyé lub wyciszy¢ telefon i schowaé go w torbie/plecaku przed
rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozaszkolnych.



3. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komodrkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych i zajec
pozaszkolnych, z wyjgtkiem ust.5.

4. Telefony i inne urzadzenia elektroniczne mozna wykorzystywa¢ podczas zajeé
edukacyjnych i zaje¢ pozaszkolnych za zgodg nauczyciela prowadzacego zajecia, w celach
dydaktycznych.

5. Jesli uczen czeka na wazng informacje ma obowigzek poinformowaé o tym fakcie
nauczyciela przed lekcjg, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢
sposob odebrania tej wiadomosci.

6. Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych. Zakaz nie dotyczy wydarzen publicznych
odbywajgcych sie w szkole, w tym uroczystosci szkolnych.

7. W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposdb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne.

8. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komodrkowych na
terenie szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel odnotowuje zaistniatg sytuacje w e-
dzienniku jako informacje, ktéra ma wptyw na ocene zachowania.

9. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwtocznie informuje o tym
fakcie rodzicéw ucznia i wspodlnie z psychologiem oraz rodzicami ustala plan dalszego
postepowania.”

28. W § 6 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»,2) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez

szkote — wyznaczeni opiekunowie— zgodnie z zatwierdzong kartg wycieczki;”

29. W § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W trakcie przerw miedzylekcyjnych obowigzuje zakaz opuszczania terenu Szkoty. W

przypadku ztozenia do wychowawcy klasy pisemnej informacji przez rodzica ucznia
niepetnoletniego lub ucznia petnoletniego o koniecznosci wyjs¢ poza teren szkoty na
przerwie, odpowiedzialno$¢ za ucznia niepetnoletniego ponosi rodzic, a uczen petnoletni
bierze odpowiedzialnos¢ sam za siebie.”

30. W § 6 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, o ktérych mowa § 33 ust. 1 jest
obowigzany by¢ obecny na lekgji, jesli zajecia te zaplanowano pomiedzy innymi lekcjami w
danym dniu. W przypadku, gdy przypadajg one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne,
uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby
rodzicéw lub petnoletniego ucznia. Fakt ten odnotowuje w dzienniku.”

31. W § 6 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,5. Jezeli uczen nie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych z religii, wychowania do zycia
w rodzinie, informatyki i zajecia te odbywajg sie na pierwszych lub ostatnich lekcjach uczen
ten rozpoczyna pdzniej zajecia lub konczy wczesniej. Jezeli zajecia te sg na innych godzinach
to jest obowigzany pé6js¢ do biblioteki szkolnej lub jesli takiej mozliwosci nie to
wychowawca klasy jest zobowigzany, w uzgodnieniu z uczniem i rodzicem, wskazaé



uczniowi inne zajecia prowadzone przez nauczyciela pod opieka, ktérego przebywa uczen.
Fakt ten odnotowuje w dzienniku.”
32. W § 6 po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmieniu:
»5a. Nauczyciele powinni:

1) punktualnie rozpoczynac i konczy¢ zajecia lekcyjne;

2) nie pozostawiad ucznidw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zaje¢;

3) kontrolowa¢ obecnosci ucznidw i odnotowywaé nieobecnosci ucznidw na

zajeciach.”

33. W § 6 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
»,6. Wychowawca oddziatu ma obowigzek zapoznania mtodziezy z ogdlnymi zasadami
bezpieczenstwa — na pierwszych zajeciach z miodziezg, w nowym roku szkolnym,
a rodzicdw na pierwszym zebraniu z rodzicami.”
34. W § 6 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
7. Zasady bezpieczenstwa na zajeciach edukacyjnych i zajeciach pozaszkolnych omawia
nauczyciel na pierwszych zajeciach. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.”

35. W § 6 ust. 10 otrzymuje brzmienie:
,»,10. Jezeli istnieje zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych i zajeé
pozaszkolnych, prowadzacy jest zobowigzany natychmiast je przerwac i powiadomic¢ o tym
fakcie Dyrektora Szkoty/ Wicedyrektora/Kierownika Szkolen Praktycznych.”
36. W § 6 ust. 12 otrzymuje brzmienie:
,12. Szkota zastrzega sobie mozliwo$é wykorzystywania zdje¢ ucznidw, nauczycieli,
pracownikéw Szkoty i innych uczestnikéw z imprez organizowanych przez szkote do celéw
szkolnych i promocyjnych oraz gromadzenia informacji i mozliwosci sporzadzenia listy
absolwentéw danego rocznika.”
37. W § 6 ust. 13 otrzymuje brzmienie:
»13. Statg opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie Szkoty sprawuje zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi pielegniarka szkolna. Uczniom zapewniona jest opieka
stomatologiczna.”
38. W § 6b ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Standardy Ochrony Matoletnich zamieszczone sg na stronie internetowej szkoty i tablicy
ogfoszen.”
39. W § 7 otrzymuje brzmienie:
87
1. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom,
stuchaczom oraz nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych,
3) zajed specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz innych
zajec o charakterze terapeutycznym,
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,
5) porad i konsultacji.
3. W Szkole Policealnej pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie



o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

17.

18.

biezgcej pracy ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistéw, a takie w formie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu; porad i konsultacji; warsztatéw i szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest nieodptatna i dobrowolna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana przy
wspotpracy z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi (w tym
poradniami specjalistycznymi), placdwkami doskonalenia nauczycieli, innymi Szkotami
i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy ucznia,
rodzicdw ucznia, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty, pielegniarki
szkolnej, poradni, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego,
organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

O koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawca
oddziatu informuje innych nauczycieli i specjalistéow.

Wychowawca oddziatu planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspdtpracuje z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem/stuchaczem.

W przypadku ucznidw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg
nauczycieli obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdéw i metod
pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Wychowawca oddziatu o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin niezwtocznie informuje pisemnie
rodzicOdw ucznia albo petnoletniego ucznia.

Rodzice/petnoletni uczniowie mogg zrezygnowaé z proponowanych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Fakt ten muszg potwierdzi¢ pisemnie.

Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzern stanowigcych powdd
objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Osoby udzielajgce pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg zobowigzane do
prowadzenia dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

.Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowawca oddziatu

wraz z zespotem nauczycieli opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny w oparciu o obowigzujgce przepisy.

Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Do zadan wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1) koordynowanie pracg zespotu opracowujgcego indywidualny program edukacyjno-

2)

terapeutyczny;
informowanie nauczycieli i wychowawcOdw o potrzebie objecia ucznia pomocg



3)

4)

5)

psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
taka potrzebe;

we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i
specjalistéw oraz biezgcej pracy z uczniem

planowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy
z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami lub organizacjami
pozarzadowymi lub  instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

19. Do zadan psychologa nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemodw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne
i petne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw uczniéw;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych

w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowaweczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zzyciu
Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
koordynowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

10) inne zadania wynikajgce z biezacej pracy Szkoty.
20. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatarn w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu Szkoty oraz dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,



b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspodtpraca z zespotem nauczycieli, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkdéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom,

f) wspdtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z rodzicami uczniéw, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i placéwkami, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mfodziezy, specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem, pielegniarkami
srodowiska nauczania i wychowania lub pielegniarkg szkolng, asystentami edukacji
romskiej, pomocg nauczyciela, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny,
kuratorami sagdowymi.

g) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli Szkoty w zakresie zadan okre$lonych w lit. a —f.

21. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatann w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240),

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnieA uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,



C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w  tym  wykorzystujgcych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wtym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistoéw w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

€) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom:

5) wspdtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w ust.3.,

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

22.Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

2) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

23.Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych- potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu. okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen



utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
24. Wspotpraca psychologa i pedagoga z rodzicami polega na:
1) diagnozowaniu $Srodowiska uczniow;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;
3) wspieraniu ucznidéw z wybitnymi uzdolnieniami oraz ucznidw majgcych trudnosci
W nauce;
4) rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i szkolnych ucznidw;
5) prowadzeniu edukacji psychologiczno-pedagogicznej rodzicow;
6) wspieraniu rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne ucznia;
7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej;
8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
25. Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Miechowie oraz innymi
placowkami wspierajgcymi prace Szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania uczniom pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,
3) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem ucznidw.
26. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest psycholog.”
40. W § 11 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,»7. Dyrektor Szkoty jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej.”
41. W § 11 ust. 3 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»,11) wspdtpracuje z pielegniarka i lekarzem dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wtasciwej realizacji tej opieki;”

42. W § 11 ust. 3 pkt 13 uchyla sie.

43. W § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole.”

44. W § 12 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,6. Za zawiadomienie cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania

odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.”

45. W § 12 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»7. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, wnioski z nadzoru pedagogicznego i sposoby ich realizacji oraz informacje

o dziatalnosci Szkoty.”

46. W § 12 ust. 9 uchyla sie.

47. W § 12 ust. 10 pkt 10,11,12 otrzymuje brzmienie:

,10) delegowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

11) wybieranie przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

12) wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju.”



48. W § 12 ust. 11 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;”

49. W § 12 ust. 12 uchyla sie.

50. W § 12a ust. 3i 4 uchyla sie.

51. W § 12a ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,6. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2,
stanowig szkolny zestaw programdéw nauczania.”

52. W § 12a ust. 7-13 uchyla sie.

53. W § 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3) W wyborach, o ktérych mowa w ust.2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym nie pdzniej niz
do 30 wrzesnia.”

54. W § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i opieki,

a wspotpraca jest realizowana poprzez:

1) zebrania np. klasowe, informacyjne, wywiaddéwki;

2) kontakty indywidualne — w zaleznosci od potrzeb — z wychowawcy, psychologiem,
pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, nauczycielami, dyrekcjg Szkoty;

3) udziat rodzicéw w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach, uroczystosciach szkolnych.”

55. W § 15a ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wolontariusze Zespotu Szkét zrzeszeni sg w Szkolnym Klubie Wolontariatu, ktéry posiada

3 osobowg Rade Wolontariatu.”

56. W § 18 po ust. 2a dodaje sie ust. 2b i 2c w brzmieniu:

,2b. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie nie pdzniej, niz do 31 stycznia w terminie
zarzadzonym przez Dyrektora Szkoty.

2c. Klasyfikacja roczna odbywa sie w ostatnim tygodniu przed zakoniczeniem roku szkolnego
w terminie zarzgdzonym przez Dyrektora Szkoty. W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor
Szkoty moze ustali¢ termin klasyfikacji rocznej w terminie wcze$niejszym niz w ostatnim
tygodniu przed zakonczeniem roku.”

57. W § 18 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

»,9. W celu zapewnienia wtasciwej realizacji programu oraz bezpieczeAstwa uczniow
w czasie trwania zaje¢ z informatyki, jezykdw obcych, wychowania fizycznego, zajeé
ksztatcenia praktycznego dzieli sie je na grupy. Decyzje, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami podejmuje Dyrektor Szkoty uwzgledniajagc mozliwosci kadrowe, bazowe
i finansowe Szkoty.”

58. W § 19 ust. 13 otrzymuje brzmienie:

»,13. Po zakonczeniu praktyki zawodowej pracodawca (zaktadowy opiekun praktyk)
potwierdza jej odbycie w dzienniczku praktyki zawodowej, ustala praktykantowi ocene
w stopniach szkolnych.”

59. W § 19a ust. 7 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,,4) wyznacza instruktora praktycznej nauki zawodu,”

60. W § 19a ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,8. Pracodawca dwa razy do roku (ocena srédroczna i roczna), ustala uczniowi ocene z
praktycznej nauki zawodu w stopniach szkolnych.”

61. W § 20 po ust. 1 dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:



”2. Szkota organizuje dla ucznidow zajecia zwiekszajgce ich zatrudnienie poprzez
organizowanie:

1)

2)

zaje¢ przygotowujacych ucznidw do wuzyskania dodatkowych umiejetnosci
zawodowych zwigzanych z nauczanym zawodem w klasie V Technikum, ksztatcgcym
w zawodzie:
a) technik ekonomista - specjalizacja: zastosowanie technologii informatycznej
w zarzadzaniu firmg, prowadzenie biura rachunkowego.
b) technik geodeta — specjalizacja: gospodarka nieruchomosciami i planowanie
przestrzenne.
c) technik logistyk- specjalizacja: technologie informatyczne w logistyce.
d) technik handlowiec — specjalizacja: handel internetowy.
e) technik Zzywienia i ustug gastronomicznych — specjalizacja: dietetyka
i zywnos¢ ekologiczna.
zajec ksztattujgcych kompetencje zawodowe:
a) dietetyka i zywnosc¢ ekologiczna;
b) dziatalno$¢ gospodarcza;
c) gospodarka magazynowa;
d) matematyka w praktyce.”

62. W § 26 ust. 9 pkt 13 otrzymuje brzmienie:

,»13) spotkania wychowawcéw z rodzicami ucznidw w celu wymiany informacji i uscislenia
wspotpracy, spotkania z psychologiem, spotkania z pedagogiem szkolnym, pedagogiem
specjalnym;”

63. § 29 do § 49 otrzymuje brzmienie:

»829

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow

O:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie otrzymania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje, o ktérych mowa w ust 2. przekazywane sg uczniom przez nauczycieli zajeé
edukacyjnych ustnie na pierwszych lekcjach w danym roku szkolnym, nie pdzniej niz do
15 wrzesnia kazdego roku i odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

Informacje, o ktérych mowa w ust 2. przekazywane sg rodzicom ucznidw przez
nauczycieli zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku w formie
ustnej na zebraniach z rodzicami, indywidualnych spotkaniach, lub w formie pisemnej
informacji przekazywanej rodzicom przez ucznia lub dziennik elektroniczny.
Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego nie pdzniej niz do 15
wrzesnia roku informuje ustnie ucznidw, a ich rodzicdw na pierwszym zebraniu
z rodzicami nie p6zniej niz do 30 wrzesnia, o:



1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
3) terminach klasyfikacji srédrocznej i rocznej i przewidywanych terminach zebran
z rodzicami.
6. Przekazanie informacji wymienionych w ust 5. wychowawca odnotowuje w dzienniku
elektronicznym.
§30
1. Nauczyciel zobowigzany jest udziela¢ uczniom oraz ich rodzicom informacji o poziomie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, a wychowawca o jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie.
2. Informacje o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz biezgcych ocenach
osiggnieé¢ edukacyjnych ucznidéw, nauczyciele i wychowawcy przekazujg rodzicom
w jednej z nastepujacych form:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego;
2) wykazu ocen sporzadzony przez wychowawce i przekazanych na zebraniu
z rodzicami.
3) ustnie podczas zebrania z rodzicami, indywidualnego spotkania wychowawcy lub

nauczyciela z rodzicami ucznia.
3. Fakt przekazania informacji rodzicom nauczyciel/wychowawca dokumentuje
W nastepujgcy sposob:
1) w przypadku, o ktédrym mowa w ust. 2 pkt. 1 — wpisem oceny w dzienniku
elektronicznym
z danych zaje¢ edukacyjnych lub zachowania;
2) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 2-3 — stosowng adnotacjg w dzienniku
lekcyjnym.
4. Szkota nie udziela informacji o ocenach uczniéw osobom nieuprawnionym.
5. W razie nieobecnosci w Szkole wychowawcy, informacji o uczniu udziela rodzicom,
upowazniony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel.

§31
. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srdédroczneiroczne,
b) koncowe.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw powinno odbywaé sie na biezgco, w réznych
formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ ocen.
3. Nauczyciel uzasadnia ocene uczniowi oraz rodzicowi ucznia w formie ustnej,
uzasadnienie
zawiera informacje o dobrze opanowanej wiedzy i umiejetnosciach, a takze
o btedach jakie uczen popetnit oraz sposobie ich poprawy. Prace pisemne z jezyka
polskiego
i matematyki majg zawsze krotkie uzasadnienie pisemne.
4. Nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny z pisemnych prac klasowych w terminie 2
tygodni a z jezyka polskiego i matematyki 3 tygodni.



5. Sprawdzone i ocenione prace ucznia s udostepniane na terenie Szkoty:

1) uczniowi:
a) na zajeciach lekcyjnych podczas omawiania wynikéw tych prac,
b) podczas indywidualnych spotkan z uczniami.
2) rodzicom ucznia:
a) na zebraniach;
b) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

6. Na prosbe ucznia/rodzica pisemna praca moze by¢ wydana do domu z wymogiem
zwrotu w terminie okreslonym przez nauczyciela.

7. Sprawdzone i ocenione prace klasowe nauczyciel przechowuje w szkole do kornca roku
szkolnego.

8. Oceny biezgce, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec
edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujacej skali, z nastepujgcymi skrétami
literowymi:

1) stopien celujgcy — 6 —cel;

2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;

3) stopien dobry —4 —db;

4) stopien dostateczny — 3 — dst;

5) stopien dopuszczajgcy —2 —dop;

6) stopien niedostateczny —1 —nd (ndst).

9. Pozytywnymi ocenami biezgcymi i klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,
o ktorych mowa w ust. 8 pkt. 1-5.

10. Negatywng oceng biezacg lub klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w ust. 8 pkt. 6.

11. Ustala sie nastepujacy sposéb zapisu ocen:

1) oceny biezgce i Srdédroczne odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym w formie
cyfrowej, zgodnie z ust. 6 pkt. 1 - 6;

2) roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku i arkuszu ocen wpisuje sie stownie
w petnym brzmieniu;

12.Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w oparciu
0 oceny biezgce za wiedze i umiejetnosci, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegdlne stopnie szkolne i przyrostem wiedzy.

13.Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom edukacyjny ucznia
uniemozliwi mu lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdw.

14.Sposobami sprawdzania osiggnieé edukacyjnych ucznia podlegajgcymi ocenie s3:

1) praca pisemna:
a) krotka praca pisemna (kartkéwka), ktéra nie musi by¢ zapowiadana, dotyczaca
materiatu z co najwyzej trzech ostatnich tematéw;
b) praca klasowa (np. zadanie klasowe, wypracowanie, sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci, sprawdzian z lektury, test,) obejmujgca wiekszg partie
materiatu, organizowana z zachowaniem zasad wymienionych w ust. 18;
c) opowiadanie;
d) recenzja.
2) praca na lekcji;



3) odpowiedz? ustna;

4) praca projektowa;

5) wykonanie zadania praktycznego;

6) recytacja,

7) inne efekty pracy ucznia, np. wykonanie ¢wiczenia, prezentacja.

15. Przy pisaniu pracy klasowej obowigzujg nastepujace zasady:

1) nauczyciel informuje uczniéw o terminie i zakresie materiatu objetego praca klasowa
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, fakt ten powinien byé odnotowany
w dzienniku lub zeszycie ucznia;

2) udziat ucznia w pracy klasowej jest obowigzkowy;

3) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do pracy klasowej z catg
klasg, ma obowigzek przystgpi¢ do niego w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
ale nie dtuzszym, niz 2 tygodnie od powrotu do Szkoty;

4) uczen, ktéry otrzymat ocene, ktdra go nie satysfakcjonuje, moze nie pdzniej niz
tydzien od daty otrzymanej oceny lub od daty powrotu do Szkoty w przypadku
dtuzszej nieobecnosci, ustali¢ z nauczycielem termin i forme ustalenia nowej oceny.
Ocena otrzymana przez ucznia jest odnotowywana w dzienniku lekcyjnym.

16. Uczen ma obowigzek samodzielnie wykonywaé¢ zadania objete formami sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych, korzystajgc wytgcznie z przyboréw i materiatéw dozwolonych
przez nauczyciela. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania
zadan, korzystania z niedozwolonych pomocy, w tym urzadzen
telekomunikacyjnych, nieuprawnionego kopiowania wytwordéw pracy innych oséb lub
zaktécania pracy pozostatym uczniom, uczen otrzymuje ocene niedostateczng i traci
mozliwosc jej poprawy.

17.W ciagu tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz trzy catogodzinne (dwugodzinng
w przypadku jezyka polskiego, matematyki, przedmiotéw zawodowych) prace
pisemne.

18. W jednym dniu uczern moze pisa¢ najwyzej jedng godzinng (dwugodzinng w przypadku
jezyka polskiego, matematyki, przedmiotéw zawodowych) prace pisemna.

19. Krotkie prace pisemne (do 20 minut) sg traktowane jak odpowiedzi ustne z biezgcego
materiatu.

20.Z jednej formy sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene.

21.Szkota organizuje dla ucznidw, ktérzy w danym roku szkolnym przystepujg do egzaminu
maturalnego lub egzaminu zawodowego, co najmniej jedno pisemne badanie
diagnostyczne z zaje¢ edukacyjnych objetych obowigzkowym egzaminem maturalnym

w zakresie podstawowym oraz co najmniej jeden prébny egzamin zawodowy w czesci

pisemnej i praktycznej w zakresie kwalifikacji zawodowej, w ktdrej uczen sie ksztatci.

22.Udziat ucznidéw w diagnozie lub egzaminie prébnym, o ktdrych mowa w ust. 21 jest
dobrowolny i nie ustala sie oceny.

23.Informacje o wynikach diagnozy oraz egzaminu prébnego, o ktérych mowa w ust. 21
przekazuje sie uczniom i ich rodzicom w skali punktowej i procentowej w formie zapisu
w dzienniku elektronicznym w czesci ,,Uwagi”.

§32

1. Uczen ma przywilej do zgtoszenia nieprzygotowania w kazdym okresie, zgodnie
z zasadami ustalonymi przez nauczyciela. Nieprzygotowanie odnotowuje sie w formie



zapisu w dzienniku elektronicznym w czesci ,,Uwagi”.

Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do Szkoty po dtuzszej,
usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.

Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene
pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§33
Dyrektor Szkoty zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo
"zwolniona".
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokga dysleksjg rozwojows, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na
whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.
. W przypadku ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpié¢ na podstawie tego orzeczenia.
. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§34

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe

i dodatkowe zajecia edukacyjne, a S$rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej

klasy oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé praktycznych i praktyk zawodowych

ustala nauczyciel praktycznej nauki zawodu lub Kierownik Szkolen Praktycznych.

. Ustalanie oceny S$rédrocznej i rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych przez nauczyciela:

1) analiza ocen biezgcych w stosunku do wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
stopnie szkolne;

2) analiza przyrostu wiedzy;



3) rozmowa z uczniem.
4. Ustalanie oceny srédrocznej i rocznej zachowania przez wychowawce:
1) analiza zachowania w stosunku do kryteriéw zachowania;
2) rozmowa z uczniem;
3) opinia nauczycieli;
4) opinia uczniéw danego oddziatu.

5. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ustala sie na tydzien przed srédrocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogiczne;j.

6. Roczne przewidywane oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustala nauczyciel, a wychowawca ustala przewidywang roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia, na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym.

7. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustala nauczyciel, a wychowawca ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania na 3
dni przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej w danym roku
szkolnym.

8. Srédroczne oceny klasyfikacyjne oraz przewidywane roczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciele,
a wychowawca oceny zachowania wpisujg w dzienniku elektronicznym.

9. Oceny, o ktérych mowa w ust. 7, wpisuje sie w skali wymienionej w § 31 ust. 8. Oceny
ustalone s3 ostateczne, z zastrzezeniem § 36 § 39.

10.Na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych nauczyciele
danych  obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych informujg ucznidéw
o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zachowania, ustnie i przez wpis w dzienniku elektronicznym.

11. Na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
wychowawca informuje rodzicdw wiadomoscia przestang przez dziennik elektroniczny
o koniecznosci zapoznania sie z przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi
z zajeé edukacyjnych oraz oceng zachowania zapisanymi w dzienniku elektronicznym,
z zastrzezeniem ust. 11.

12.W przypadku gdy rodzic zgtosi do wychowawcy brak dostepu do dziennika
elektronicznego, wychowawca przesyta wykaz ocen przez ucznia lub listem poleconym.
Rodzic zobowigzany jest niezwtocznie zwrdci¢ podpisany wykaz ocen.

§35
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatosé o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdéb;
6) godne, kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;



7)

okazywanie szacunku innym osobom.

. Srédroczng, roczng i korcowg ocene klasyfikacyjnag zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali, z podanymi skrétami:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe — wz;
bardzo dobre — bdb;
dobre —db;

poprawne — popr;
nieodpowiednie — ndp;
naganne — ng.

. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

WzOorowo wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia, przestrzega postanowien zawartych
w regulaminach szkolnych i zasad obowigzujgcych w Szkole, nie opuszcza lekcji bez
waznego powodu, nie posiada godzin nieusprawiedliwionych, w miare mozliwosci
uczestniczy w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych, olimpiadach, zawodach
sportowych i osigga w nich sukcesy na miare swoich mozliwosci, rozwija wtasne
zainteresowania uczestniczgc w zajeciach pozalekcyjnych, jest ambitny, chetny do
pracy, wytrwale dazy do celu, zawsze przygotowany do zaje¢, nie otrzymat
zadnych negatywnych uwag o zachowaniu;

W swoim postepowaniu zawsze ma na wzgledzie dobro spotecznosci szkolnej,
zawsze reaguje na przejawy zta i na niewtasciwe zachowanie sie innych, cieszy sie
autorytetem wsréd kolegdéw i pracownikéw Szkoty, szanuje godnos¢ osobistg
i innych oséb, swojg postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze
dla mienia publicznego i wtasnosci prywatnej, jest otwarty na pomoc innym,
wychodzi z inicjatywg organizowania zycia Szkoty, z zaangazowaniem dziata na
rzecz spotecznosci szkolnej, jest wrazliwy na problemy spoteczne, ma poczucie
odpowiedzialnosci, prawdomdwnosci, uczciwosci;

aktywnie uczestniczy w kultywowaniu tradycji Szkoty, swoim postepowaniem
promuje dobre imie Szkoty w srodowisku, posiada szerokg wiedze na temat historii
Szkoty i jej miejsca w historii regionu, bierze aktywny udziat w uroczystosciach
szkolnych lub srodowiskowych, odnosi sukcesy w konkursach tematycznie
zwigzanych w historig i tradycjami Szkoty i regionu;

wykazuje szczegdlng dbatosé o piekno mowy ojczystej i kulture jezyka w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych, wykazuje inicjatywe i aktywnie uczestniczy w dziataniach
promujgcych piekno mowy ojczystej;

wzorowo przestrzega zasad bezpieczernstwa obowigzujgcych w Szkole i poza nig,
wzorowo wykonuje zarzadzenia dotyczace bezpieczenstwa ucznidw, dba
o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb, aktywnie uczestniczy
w dziataniach z zakresu promocji zdrowia, bezpieczenstwa i profilaktyki chordb
i uzaleznien, prezentuje postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego,
wiasciwie reaguje na sytuacje moggce stanowi¢ zagrozenie dla zycia i zdrowia
innych osdb;

wyréznia sie kulturg osobistg na tle klasy i catej spotecznosci szkolnej, godnie
i kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza szkota, godnie reprezentuje szkote na
zewnatrz podczas imprez, praktyk, wyjs¢ itd., jest wzorem do nasladowania
w Szkole i poza nig;

zna i zawsze stosuje zasady savoir vivre’u, zawsze w kulturalny sposéb odnosi sie do



nauczycieli, pracownikéw Szkoty, kolegdw i innych oséb w Szkole i poza nig, jest
pomocny, zyczliwy, chetny do dziatania, inicjuje i aktywnie uczestniczy
w dziataniach na rzecz pomocy osobom, ktére tego potrzebujg, jest tolerancyjny
i propaguje postawe tolerancji wobec innych ludzi.

4. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia, przestrzega postanowien
zawartych w regulaminach szkolnych i zasad obowigzujgcych w Szkole, nie ma
zadnych negatywnych uwag o zachowaniu, wykazuje sie uczciwoscig, nie ma
nieusprawiedliwionych nieobecnosci, bierze udziat w konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych;

w swoim postepowaniu zawsze kieruje sie dobrem spotecznosci szkolnej, reaguje
na przejawy zta i na niewtasciwe zachowanie sie innych, chetnie petni dodatkowe
obowigzki powierzone mu przez nauczycieli i wywigzuje sie z nich rzetelnie,
przestrzega ustalonych norm i zasad, wykazuje aktywnos$é w dziataniach na rzecz
zespotu klasowego Szkoty i srodowiska, dziata w organizacjach mtodziezowych
w Szkole i poza nig, chetnie pomaga kolegom w nauce;

z zaangazowaniem dba o honor i szanuje tradycje Szkoty, bierze udziat
w uroczystosciach szkolnych lub $rodowiskowych, godnie reprezentuje szkote na
zewnatrz, chetnie bierze udziat w uroczystosciach i projektach, organizowanych
przez szkote;

zawsze dba o piekno mowy ojczystej, kulture jezyka, potrafi kulturalnie
uczestniczy¢ w dyskusji, bierze udziat w przedsiewzieciach promujgcych piekno
mowy ojczystej;

zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych oséb oraz higiene osobistg,
nie ulega natogom, przejawia troske o mienie szkolne i indywidualne, reaguje na
przejawy zachowan zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych, na terenie Szkoty
przebywa we witasciwym stroju i obuwiu, uczestniczy w dziataniach z zakresu
profilaktyki uzaleznien i promocji zdrowego stylu zycia;

zawsze godnie i kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza szkoty, reaguje na
dostrzezone przejawy zfa i niewtfasciwe zachowanie innych, szanuje godnos$é wtasng
i innych oséb, posiada wysoka kulture osobistg, swojg postawg podkresla szacunek
dla pracy swojej i innych, szanuje mienie Szkoty i ucznidw, mienie publiczne
i wlasnos¢ prywatng;

zna i stosuje zasady savoir vivre’u, zawsze okazuje szacunek innym osobom, odnosi
sie z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow Szkoty i kolegdw, zachowuje sie
kulturalnie wobec innych ludzi.

5. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

dobrze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia, przestrzega postanowien
zawartych w regulaminach szkolnych i zasad obowigzujgcych w Szkole, ma nie
wiecej niz dwie negatywne oceny zachowania, na miare swoich mozliwosci rozwija
wiasne zainteresowania, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, posiada podreczniki
i pomoce do lekcji, posiada nie wiecej niz 10 godzin lekcyjnych
nieusprawiedliwionych;

w swoim postepowaniu ma na wzgledzie dobro spotecznosci szkolnej, postepuje
uczciwie, reaguje na zto, udziela pomocy innym;

dba o honor i szanuje tradycje Szkoty, bierze udziat w uroczystosciach szkolnych,
okazuje szacunek dla symboli panstwowych i symboli Szkoty, wiasciwie



4)

5)

6)

7)

zachowuje sie na uroczystosciach szkolnych;

dba o piekno mowy ojczystej i kulture jezyka, poprawnie i adekwatnie do sytuacji
wypowiada sie na lekcji, w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami, stosuje
odpowiedni ton i forme wypowiedzi, unika wulgaryzmoéw;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb, szanuje godno$¢ wtasng
i innych, szanuje mienie publiczne i prywatne, wifasciwie reaguje na negatywne
zachowania, w Szkole przebywa w odpowiednim stroju i obuwiu, nie stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia wtasnego oraz innych, nie ulega natogom,
nie uzywa produktdw imitujgcych wyroby tytoniowe, w tym e-papierosy;

godnie i kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza szkotg, jest uprzejmy, kolezenski
i zdyscyplinowany, prezentuje postawe uczciwosci;

okazuje szacunek innym w Szkole i poza szkoty, zawsze uzywa zwrotow
grzecznosciowych, taktownie zwraca sie do pracownikéw Szkoty i oséb dorostych,
ktére przebywajg na terenie Szkoty;

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

stara sie wywigzywaé z obowigzkdw ucznia, przestrzegaé postanowien zawartych
w regulaminach szkolnych i zasad obowigzujgcych w Szkole, sporadycznie
otrzymuje negatywne uwagi o zachowaniu, stara sie na biezgco przygotowywac do
zaje¢, zdarza sie, ze nie dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do
biblioteki, oddawanie prac), potrafi poprawi¢ swoje negatywne postepowanie, na
zwrécong mu uwage reaguje wiasciwie, nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
czasami opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwiania (nie wiecej niz 50 godzin
w okresie klasyfikacyjnym);

stara sie dba¢ o dobro spotecznosci szkolnej, wywigzuje sie z obowigzkéw
dyzurnego, sporadycznie wykonuje prace na rzecz klasy, Szkoty z wtasnej inicjatywy,
zdarza sie czasami, ze nie postepuje zgodnie z zasadami uczciwosci w stosunkach
miedzyszkolnych lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta lub nie wykazat
dostatecznego szacunku do pracy wtasnej lub cudzej;

stara sie dbac o honor i szanowaé tradycje Szkoty, szanuje symbole narodowe. Nie
reprezentuje Szkoty na zewnatrz, kilkakrotnie (2-3 razy) zwracano mu uwage na
niestosowny stréj lub niedostateczng dbatos¢ o higiene;

stara sie dbaé o piekno mowy ojczystej i kulture jezyka, zdarza sie zachowanie
nietaktowne, uzywanie mato kulturalnego stownictwa w rozmowie z kolegami
lub nauczycielami;

stara sie dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, nie niszczyé
mienia szkolnego i indywidualnego, naprawia szkody, jezeli narazit na uszczerbek
mienie prywatne i publiczne, niekiedy lekcewazy zagrozenie, ale reaguje na
zwrécong uwage, kilkakrotnie (3-4 razy) zwrdécono mu uwage za brak obuwia
zmianowego;

stara sie godnie i kulturalnie zachowywaé w Szkole i poza szkotg, nie wszczyna
bdjek, sporadycznie zdarza mu sie, ze nie potrafi kulturalnie zachowac sie podczas
wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru;

stara sie okazywac szacunek innym osobom, czasami zdarza mu sie niewtasciwe
zachowanie, ale na zwrdcong uwage potrafi sie poprawic.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)

nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw, tamie postanowienia zawarte w statucie,
regulaminach szkolnych i zarzadzeniach Dyrektora Szkoty, otrzymuje negatywne



2)

3)

4)

5)

6)

7)

oceny zachowania, ucieka z lekcji, Swiadomie dezorganizuje proces dydaktyczny,
nie dotrzymuje ustalonych terminéw, ma lekcewazgcy stosunek do nauki, ma
powyzej 50 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych w okresie klasyfikacyjnym;

nie przestrzega ogodlnych zasad wspédtzycia spotecznego, stwarza problemy
dyscyplinarno — porzgdkowe na lekcjach, przerwach, podczas grupowych wyjs¢, czy
uroczystosci szkolnych i srodowiskowych, nie pracuje nad wyznaczonymi
zadaniami, nie wspdtpracuje z zespotem klasowym;

lekcewazgco odnosi sie do Szkoty i jej spotecznosci, ceremoniatu i tradycji, nie
uczestniczy w uroczystosciach i zyciu Szkoty, ma obojetny stosunek do wszelkiej
aktywnosci spotecznej, unika lub odmawia wykonywania prac na rzecz klasy
i Szkoty;

nie dba o piekno mowy ojczystej i kulture jezyka, w wypowiedziach stosuje
wulgaryzmy, wypowiada sie w pretensjonalnym, niegrzecznym tonie;

zdarza mu sie byé konfliktowym w kontaktach interpersonalnych, a jego
zachowanie moze zagraza¢ jego bezpieczenstwu i innych o0séb, nie nosi
odpowiedniego stroju szkolnego, naraza swoje zdrowie i innych, podczas przerw
opuszcza teren Szkoty, ulega natogom (papierosy, alkohol, uzywki), nie troszczy sie
0 mienie Szkoty;

jest nieodpowiedzialny za swoje czyny, lekcewazy uwagi nauczycieli i pracownikéw
Szkoty, swoim zachowaniem zaktéca przebieg imprez szkolnych;

nie okazuje nalezytego szacunku dla godnosci cztowieka, wySmiewa sie i szydzi
z kolegéw, lekcewazy pracownikéw Szkoty.

. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

permanentnie lekcewazy swoje obowigzki, $wiadomie tamie postanowienia
zawarte w statucie, regulaminach szkolnych, nie przestrzega zarzadzen Dyrektora
Szkoty, mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i ustalone zasady,
samowolnie opuszcza lekcje, ma duzg ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych (powyzej
100 godzin w okresie klasyfikacyjnym), nie wykazuje checi poprawy swojego
zachowania;

nie przestrzega ogodlnych zasad wspodfzycia spotecznego, niszczy mienie szkolne
i osobiste, dopuscit sie kradziezy, wszedt w konflikt z prawem;

nie uczestniczy lub niewtasciwie zachowuje sie na uroczystosciach szkolnych, swoim
zachowaniem narusza dobre imie Szkoty, nosi ubiér niezgodny z normami
obyczajowymi oraz przyjetymi zasadami, ma negatywny stosunek do wszelkiej
aktywnosci spotecznej, nie uczestniczy w zyciu Szkoty;

uzywa wulgarnego stownictwa, dopuszcza sie agresji stownej, jest opryskliwy
i arogancki w wypowiedziach;

jego zachowanie moze zagrazaé zdrowiu i bezpieczenstwu jego lub innych oséb,
stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec uczniéw, nauczycieli i innych oséb,
posiadat lub przebywat na terenie Szkoty pod wptywem uzywek, otrzymat duzo
negatywnych ocen zachowania;

w swoim zachowaniu permanentnie narusza normy etyczne i spoteczne oraz zasady
wspotzycia spotecznego, zachowuje sie agresywnie wobec dorostych i kolegéw,
ignoruje polecenia pracownikéw Szkoty,

nie okazuje nalezytego szacunku kolegom i pracownikom Szkoty, wszczyna
konflikty, obraza inne osoby, publikuje informacje majgce na celu ponizenie,
osmieszenie innych osob, nagrywa i rozpowszechnia filmy i teksty naruszajace



godnos¢ drugiego cztowieka.

. W przypadku drastycznych wykroczen (kradziez, naruszenie norm prawnych lub zasad

bezpieczenstwa, boéjki, picie alkoholu na terenie Szkoty, zazywanie i rozprowadzanie

innych uzywek) uczniowi mozna ustali¢ ocene naganng, nawet gdyby byt pod innym
wzgledem wzorowy.
§ 36

Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjna

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po ztozeniu przez siebie lub

rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie do nauczyciela w terminie

1 dnia po otrzymaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z zajec¢ edukacyjnych

Uczen powinien wskaza¢ we wniosku o jaka ocene sie ubiega oraz moze dotaczyé do

whniosku informacje o znaczgcych osiggnieciach w danej dziedzinie lub inny efekt pracy

np. projekt z zakresu realizowanego programu nauczania w danym roku szkolnym

z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Warunki ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych,

jesli spetni tgcznie nastepujace warunki:

1) przystgpit do wszystkich prac klasowych, ktére odbyty sie w danym roku szkolnym;

2) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych z danych zaje¢ edukacyjnych;

3) na biezgco prowadzi zeszyt przedmiotowy;

4) skorzystat z mozliwosci poprawy otrzymanych ocen prac klasowych.

Nauczyciel w ciggu jednego dnia od otrzymania wniosku ucznia lub rodzica

zobowigzany jest do sprawdzenia, czy uczen spetnia warunki do ustalenia wyzszej niz

przewidywana ocena, o ktérych mowa w ust.3;

1) jesli uczen nie spetnia warunkdéw to nauczyciel pisemnie informuje ucznia i rodzica,
Zze nie ma podstaw do ustalenia oceny wyzszej niz przewidywana i przechowuje
dokumentacje do konca roku szkolnego;

2) jesli uczen spetnia warunki, nauczyciel kierujac sie przekazanymi na poczatku roku
szkolnego wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, podejmuje decyzje w terminie
2 dni od otrzymania wniosku i informuje o tym ucznia i rodzica. Przed podjeciem
decyzji nauczyciel moze wzig¢ pod uwage przedfozone zaswiadczenie o znaczacych
osiggnieciach i efekty pracy ucznia z zakresu realizowanego programu nauczania
w danym roku z danych zajeé edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice mogg ubiegaé sie o otrzymanie wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
uczen i jego rodzice mogg wystgpi¢ w terminie 1 dnia, na piSmie do wychowawcy klasy

z wnioskiem o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

z podaniem uzasadnienia i informacji o jakg ocene sie ubiega.

. Warunki ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana rocznej oceny zachowania, jesli

spetni tgcznie nastepujgce warunki:

1) ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione na zajeciach edukacyjnych,

2) nie ma negatywnych uwag,

3) nie zostat ukarany karami statutowymi.

. W ciggu jednego dnia od otrzymania wniosku o zmiane oceny zachowania,

wychowawca zobowigzany jest przeanalizowaé¢ wniosek, a przed podjeciem decyzji



=

moze zasiegna¢ opinii nauczycieli uczacych. Na podstawie tej analizy, uzyskanej opinii

oraz posiadanej dokumentacji moze postanowic co nastepuje:

1) jesli uczen nie spetnia warunkéw to nauczyciel pisemnie informuje ucznia i rodzica,
ze nie ma podstaw do ustalenia oceny wyzszej niz przewidywana i przechowuje
dokumentacje do korca roku szkolnego;

2) jesli uczen spetnia warunki, wychowawca kierujac sie przekazanymi na poczatku
roku szkolnego kryteriami oceniania zachowania i opinig nauczycieli oddziatu
podejmuje decyzje w terminie 2 dni od otrzymania wniosku i informuje
o rozstrzygnieciu tym ucznia i rodzica na pismie.

Ustalona w ten sposdb ocena z zaje¢ edukacyjnych i zachowania moze by¢ zmieniona

tylko w wyniku zgtoszenia przez ucznia lub rodzicdw zastrzezen, jezeli uznajg, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania oceny.

§37

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla ucznia:
1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
3) realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg;
4) realizujgcego indywidualny tok nauki;
5) przechodzgcego ze szkoty innego typu;
6) przechodzgcego ze szkoty niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien szkoty

publicznej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, po uzgodnieniu terminu
egzaminu z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.
Tematy zadan i ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust.
7i8.
Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
W Technikum i Branzowej Szkole | Stopnia egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych
i innych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg
prowadzenie éwiczen lub doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§36i8§39.

§ 38
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene klasyfikacyjng
z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.



10.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust.
4i5.

Egzamin poprawkowy z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych i innych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢éwiczen lub
doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.

Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zajec edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne zobowigzany jest podac uczniowi
zakres materiatu do egzaminu poprawkowego przed poczatkiem ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty i podaje go do wiadomosci ucznidw, ktérzy moga
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego oraz ich rodzicow.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 39.

§39

Od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno- wychowawczych uczen lub jego rodzice moga
zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone

niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Uzasadniony wniosek

w formie pisemnej sktada sie w sekretariacie Szkoty. Wnioski bez uzasadnienia nie sg

rozpatrywane.

We wniosku uczen lub jego rodzice okreslajg ocene, o jakg uczen sie ubiega.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w terminie do 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie

z uczniem i jego rodzicami.

Ocene ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ustala sie zgodnie z wymaganiami

edukacyjnymi na poszczegdlne stopnie szkolne z zaje¢ objetych sprawdzianem,

a z zachowania — zgodnie z kryteriami oceniania zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej

z zastrzezeniem ust. 7i 8.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z muzyki, informatyki i wychowania



fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ praktycznych, zajec
laboratoryjnych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy
nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan

praktycznych.
9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wfasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty.

11.Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzadza sie protokdt zawierajacy:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (éwiczenia) sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12.Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11 dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje

o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
13. Ponowne ustalenie oceny zachowania przeprowadza komisja, w skfad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
14.Komisja, o ktérej mowa w ust. 13 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezeA. Ocena ustalana jest w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje

gtos przewodniczgcego komisji.
15.Z prac komisji, o ktérej mowa w ust. 13 sporzadza sie protokdt zawierajacy:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.



16. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 i 15 dotacza sie do dokumentacji szkolne;j.

§40
1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli:

1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 31 ust. 8, z zastrzezeniem ust. 2;

2) w przypadku Technikum — przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli
egzamin ten byt przeprowadzany w danej klasie, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia Technikum, moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory spetnit warunki okreslone w ust. 1 pkt. 1, ale z przyczyn losowych
lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu zawodowego w terminie gtéwnym
i w terminie dodatkowym. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

4. Uczen ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystapit
do czesci pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego albo przerwat
egzamin zawodowy z czesci pisemnej lub czesci praktycznej — przystepuje do czesci
pisemnej lub czesci praktycznej tego egzaminu w terminie dodatkowym na
udokumentowany wniosek ucznia, a w przypadku niepetnoletniego ucznia — jego
rodzicow.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen nie wlicza sie rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zaje¢.

6. Uczniowi bedacemu miodocianym pracownikiem, ktéry uczeszczat na turnus
doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikéw, do $redniej ocen wlicza sie
takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z zajec realizowanych w ramach turnusu,
wynikajgce z zaswiadczenia o ukonczeniu doksztatcania teoretycznego mtodocianych
pracownikow.

7. Uczniowi bedgcemu miodocianym pracownikiem do sredniej ocen wlicza sie takze
roczng ocene klasyfikacyjng uzyskang z zaje¢ praktycznych.

8. Uczen konczy Szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 31 ust. 8;

2) w przypadku ucznia Technikum - przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego ze
wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, z zastrzezeniem, iz uczen ktory
z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystgpit do czesci
pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego albo przerwat egzamin
zawodowy z czesci pisemnej lub czesci praktycznej — przystepuje do czesci pisemnej
lub czesci praktycznej tego egzaminu w terminie dodatkowym na udokumentowany
whniosek ucznia, a w przypadku niepetnoletniego ucznia — jego rodzicéw;

3) w przypadku ucznia Branzowej Szkoty | Stopnia — przystgpit ponadto do egzaminu
zawodowego, z zastrzezeniem, iz uczen ktdéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych,
w terminie gtéwnym nie przystgpit do czesci pisemnej lub czesci praktycznej
egzaminu zawodowego albo przerwat egzamin zawodowy z czesci pisemnej lub
czesci praktycznej — przystepuje do czesci pisemnej lub czesci praktycznej tego



egzaminu w terminie dodatkowym na udokumentowany wniosek ucznia,
a w przypadku niepetnoletniego ucznia — jego rodzicow;

4) w przypadku ucznia Branzowej Szkoty | Stopnia, bedacego mtodocianym
pracownikiem zatrudnionym w celu przygotowania zawodowego u pracodawcy
bedacego rzemieslnikiem — przystgpit do egzaminu czeladniczego i przedtozyt
w Szkole zaswiadczenie o przystgpieniu do tego egzaminu.

§41
1. W Szkole Policealnej ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegajg osiggniecia edukacyjne
stuchacza.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza
poszczegblnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych stuchaczy;

3) planowanych terminach egzamindw semestralnych i sposobie przeprowadzenia
egzamindéw semestralnych;

4) warunkach dopuszczenia stuchacza do egzaminéw semestralnych.

3. W Szkole Policealnej stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
4. Oceny s jawne dla stuchacza.
5. Oceny semestralne i korcowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
wedtug nastepujacej skali, z nastepujgcymi skrétami literowymi:

1) stopien celujgcy — 6 — cel;

2) stopien bardzo dobry — 5 — bdb;

3) stopien dobry —4 —db;

4) stopien dostateczny — 3 — dst;

5) stopien dopuszczajgcy —2 —dop;

6) stopien niedostateczny —1 — nd (ndst).

6. Pozytywnymi ocenami biezacymi i klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,

o ktérych mowa w ust. 5 pkt. 1-5.

7. Negatywng oceng biezgcy lub klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w ust. 5 pkt. 6.

8. Wedtug tej samej skali notowane sg oceny biezgce, ktdre okreslajg poziom wiadomosci
lub umiejetnosci nauczania ze zrealizowanej czesci programu nauczania.

9. Oceny biezgce wyraza sie cyframi lub skrotami literowymi, a oceny semestralne i oceny
koricowe petnymi stowami jesli wystawiane sg w dzienniku lekcyjnym, indeksie,

w protokole egzaminacyjnym, arkuszu ocen i na $wiadectwie.

§42

1. Formami pracy stuchacza w Szkole Policealnej prowadzonej w systemie stacjonarnym
podlegajgcymi ocenie biezacej s3:



1) odpowiedzi ustne;

2) prace pisemne;

3) <wiczenia;

4) zadania praktyczne;

5) inne formy aktywnosci stuchacza.

. Ocenianiu biezagcemu podlegajg co najmniej dwie formy aktywnosci. Wyboru dokonuje
nauczyciel na poczatku zaje¢ edukacyjnych (jednostek modutowych) w uzgodnieniu
ze stuchaczami.

. Z kazdej formy aktywnosci stuchacz powinien otrzymac ocene pozytywna.

4. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z obowigzkowych zajec

edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 jest obowigzany poprawi¢ te ocene
w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia
edukacyjne. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie
oceny pozytywnej, o ktérej mowa w § 41 ust. 6.

. W Szkole Policealnej z zastrzezeniem ust. 1 stuchacz, w trakcie semestru zobowigzany
jest do wykonania jednej pracy kontrolnej z zakresu wszystkich realizowanych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w Szkolnym Planie Nauczania dla danego semestru
i uzyskanie z niej oceny pozytywnej, o ktérej mowa w § 41 ust. 6.

. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z pracy kontrolnej, o ktérej
mowa w ust.5 jest obowigzany wykonaé¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzgcego zajecia edukacyjne, drugg prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z tej pracy kontrolnej oceny pozytywnej,
o ktérej mowa w § 41 ust. 6.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie, a sprawdzone i ocenione pisemne prace
stuchacza sg udostepniane stuchaczom na zajeciach.

. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w Szkolnym Planie Nauczania dla danego semestru
oceny pozytywnej, o ktorej mowa w § 41 ust. 6.

. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych przewidzianych w Szkolnym Planie Nauczania dla danego semestru jest
obowigzany poprawié te ocene w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem
prowadzgcym dane zajecia edukacyjne.

§43
. Semestralne oceny klasyfikacyjne wustala sie po przeprowadzeniu egzamindow
semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza Szkoty Policealnej, ktéry
uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze,
W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz
otrzymat z tych zaje¢ oceny pozytywne, o ktérych mowa w § 41 ust. 6.

. Terminy egzamindw semestralnych Szkole Policealnej ustalane s3 przez
nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne w uzgodnieniu ze
stuchaczami i opiekunem semestru na poczatku semestru i podawane s3 do
wiadomosci stuchaczy na poczatku kazdego semestru. Informacja o terminach
egzaminOw zamieszczana jest takze w gablocie szkolnej.



10.

11.

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w Szkole Policealnej zobowigzani sg
do zgtoszenia w sekretariacie Szkoty, termindw egzaminéw semestralnych z danych
zaje¢ edukacyjnych, niezwtocznie po uzgodnieniu ich ze stuchaczami i opiekunem
semestru.

Egzaminy semestralne powinny sie odby¢ nie wczesniej niz trzy tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej i powinny zakonczy¢ sie przed
wyznaczonym terminem klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej i dotycza
stuchaczy, ktorzy spetnili warunek dopuszczenia do egzamindw semestralnych opisany
w ust. 3.

Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne informujg stuchacza w formie wustnej -
osobiscie, telefonicznie lub w szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach mailowo, czy
spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§47.

Wszystkie egzaminacyjne ocenione prace pisemne stuchaczy sg sktadane przez
nauczyciela wraz z protokotem w sekretariacie Szkoty niezwtocznie po egzaminie.
Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w terminie, o ktérym mowa w ust. 4, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Termin dodatkowy wyznacza sie po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze
jesiennym nie podzniej niz do konca lutego i po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
w semestrze wiosennym nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

§44
W Szkole Policealnej stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminow
semestralnych w formie pisemnej, z dwdch zaje¢ edukacyjnych (jednostek
modutowych) z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych dla zawodu, w ktérym
sie ksztafci. Wyboru dokonuje Rada Pedagogiczna, a informacje o wybranych zajeciach
podawane sg do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze
przez nauczycieli prowadzgcych poszczegdlne zajecia edukacyjne i s3 wywieszane na
tablicy ogtoszen.
W Szkole Policealnej egzamin semestralny z zajeé praktycznych ma forme zadan
praktycznych.

W Szkole Policealnej z pozostatych zajeé¢ edukacyjnych, innych niz wymienione w ust.
1 egzaminy semestralne przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej lub w formie
zadan praktycznych. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje
o formie egzaminu podawane sg do wiadomosci stuchaczy na pierwszych
zajeciach w kazdym semestrze przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia
edukacyjne i sg wywieszane na tablicy ogtoszen.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza sie na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne. Zadania te
nauczyciel przedktada nie pdzniej niz 3 dni przed egzaminem w sekretariacie Szkoty,
gdzie sg one zabezpieczone.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza sie na podstawie zestawoéw zadan



przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawdw zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujgcych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan, ktéry zawiera trzy pytania lub zadania do
wykonania.
Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza sie na podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Stuchacz losuje jedno zadanie.
§ 45

. W Szkole Policealnej nie ma mozliwosci zdawania przez stuchaczy egzaminéw
klasyfikacyjnych, z wytgczeniem przyjmowania stuchacza do Szkoty na semestr
programowo wyzszy oraz gdy stuchacz Szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien
Szkoty publicznej jest przyjmowany do Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakoniczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie ze stuchaczem.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, a z zajec
praktycznych w formie zadania praktycznego.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych i innych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢éwiczen lub
doswiadczen, ma forme zadania praktycznego.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty
w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczgcy

komisji;
2) nauczyciel danych zajeé edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany egzamin.
. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko stuchacza;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokoftu dotgcza sie pisemne prace stuchacza i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza lub zwieztg informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.
. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 46
Egzamin poprawkowy stuchacz zdaje w takiej formie jak egzamin semestralny z danych
zajec edukacyjnych.
. Semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna, o ile stuchacz nie zgtosi zastrzezen do Dyrektora Szkoty
w ciggu 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
oraz egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
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2) imieinazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktdrzy przystgpili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 3, dotgcza sie:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwieztg
informacja
o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez  poszczegélnych stuchaczy zadania wraz ze zwieztg informacja
o wykonaniu zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

§47

W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza sie w formie pisemnej

i ustnej.

Sprawdzian o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia

zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie ze stuchaczem.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza komisja powotana przez

Dyrektora Szkoty, w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza sie protokét,
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imie i nazwisko stuchacza,

5) zadania sprawdzajgce,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 6 dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
stuchacza i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, semestralna ocena klasyfikacyjna
z zajec¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona



przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty. Termin uzgadnia sie ze stuchaczem.

10.Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§48

1. W Szkole Policealnej stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy,
jezeli:

1) ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 41 ust. 6;

2) w przypadku Szkoty Policealnej przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli
egzamin ten byt w danym semestrze z zastrzezeniem, iz stuchacz ktéry z przyczyn
losowych lub zdrowotnych, w terminie gtdwnym nie przystgpit do czesci pisemnej
lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego albo przerwat egzamin zawodowy
z czesci pisemnej lub czesci praktycznej — przystepuje do czesci pisemnej lub
czesci praktycznej tego egzaminu w terminie dodatkowym na udokumentowany
whiosek stuchacza.

2. Stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor Szkoty
skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

3. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacjg losowg lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie

7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji

i promocji stuchaczy.

4. Stuchacz moze powtarzaé semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej Szkole.

5. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajgcego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych wuzyskat poprzednio pozytywna
semestralng ocene klasyfikacyjna.

6. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 5, w dokumentacji z przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo ,,zwolniona” oraz
podstawe prawng zwolnienia.

7. Stuchacz konczy Szkote Policealng, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 41
ust. 6;

2) przystgpit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych
w zawodzie.

§ 49
1. W procesie ewaluacji zasad wewnatrzszkolnego oceniania udziat biorg: uczniowie



(podczas dyskusji na lekcjach wychowawczych oraz zebraniach Samorzgdu
Uczniowskiego), stuchacze, rodzice (w czasie zebran z rodzicami i indywidualnych
rozmOw z nauczycielami), nauczyciele (podczas Rad Pedagogicznych i dyskusji),
Dyrekcja Szkoty wnoszgca uwagi z nadzoru pedagogicznego.
2. Szkolny system oceniania zostanie oceniony i podlegat bedzie weryfikacji.”
64. § 50 - § 58 uchyla sie.
65. W § 59 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Zadaniem pracownikdw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdlny zakres tych prac
dla pracownikdw ustala Dyrektor w zakresie czynnosci.”
66. W § 59 po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
4. Do zakresu zadan pracownikdw administracji i pracownikéw obstugi w zakresie zadan
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote nalezy :
1) przestrzeganie zarzadzen Dyrektora dotyczgcych spraw organizacyjno-porzadkowych;
2) rzetelne wykonywanie zadan, ktére majg wptyw na bezpieczenstwo uczniéw;
3) zwracanie uwagi uczniom na niewtfasciwe ich zdaniem zachowanie;
4) nie wpuszczanie uczniéw do pomieszczen, w ktérych uczniowie mogliby by¢ narazeni na
niebezpieczenstwo;
5) zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzetu i narzedzi niezbednych do wykonywania
pracy, przed nieuprawnionym dostepem lub uzyciem przez uczniow;
6) usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku
pracy.”
67. W § 60a ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Nauczyciele teoretycznych przedmiotdw zawodowych i nauczyciele praktycznej nauki
zawodu odbywajg Szkolenie branzowe w ramach obowigzkowych zajec¢ i czynnosci zwigzane
z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym.”
68. W § 61 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sg na biezgco i wynikajg z potrzeb Szkoty.
Pracy zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu
z nauczycielami.”

69. W § 61 ust. 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) Dyrektor Szkoty powotuje zespdt przedmiotowy w celu zorganizowania wspétpracy
nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotédw pokrewnych.”

70. W § 61 ust. 4 pkt 2 lit. a otrzymuje brzmienie:

,a) zespot przedmiotdéw ogdlnoksztatcgcych, w ramach ktdrego mogg dziata¢ podzespoty:
jezykowy, polonistyczny, matematyczny, wychowania fizycznego,”

71. W § 61 ust. 4 pkt 4 uchyla sie.

72. W § 61 ust. 4 pkt 5 lit. b otrzymuje brzmienie:

»,b) analizowanie i wybdér programéw z zakresu ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia
zawodowego przed dopuszczeniem do uzytku w Szkole, zgodnie z podstawg
programowa i obowigzujgcymi przepisami;”

73. W § 61 ust. 4 pkt 5 lit. d uchyla sie.

74. W § 61 ust. 4 pkt 5 lit. j otrzymuje brzmienie:

»j) wybdr podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw c¢wiczeniowych
obowigzujgcych w danym oddziale przez jeden rok szkolny. Wiecej niz jeden podrecznik



mozna wybraé, biorgc pod uwage zakres rozszerzony, poziom nauczania jezyka obcego,
podrecznik do ksztatcenia zawodowego;”

75. W § 61 ust. 6 pkt 3 lit. g otrzymuje brzmienie:

»g8) dokonuje oceny realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wypracowuje
whioski do realizacji na nastepny rok.”

76. W § 61 ust. 6 po pkt 3 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

»4) Szczegdtowe zadania wychowawcdw w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczerstwa
opisanesgw §5.”

77. W § 65 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) otrzymywania informacji na temat szczegdétowych warunkéw i sposobdw oceniania
wewnatrzszkolnego;”

78. §66 otrzymuje brzmienie:

»S§ 66
1. Udziat w zyciu Szkoty. Uczen ma obowigzek:

2) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty, regulaminach
szkolnych i zarzgdzeniach Dyrektora Szkoty;

3) dbac o honor Szkoty;

4) szanowac symbole Szkoty;

5) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;

6) dbacé o wspdlne dobro, tad i porzgdek w Szkole;

7) przestrzegaé przepisow w zakresie BHP, regulaminéw poszczegdlnych pracowni
oraz regulamindéw ¢wiczen terenowych;

8) brad udziat w uroczystosciach szkolnych;

9) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych oraz w zyciu
zespotu klasowego i Szkoty;

10) rzetelnie przygotowywac sie do zajec, uzupetniac braki wynikajgce z absenc;ji;

11) udziela¢ pomocy kolegom w formie ustalonej przez nauczyciela;

12) przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji, przed i po lekcjach;

13) w przypadku nieobecnosci na egzaminach: klasyfikacyjnym, poprawkowym
nieobecnos¢ ta powinna by¢ usprawiedliwiona zaswiadczeniem lekarskim
dostarczonym najpdzniej na drugi dzien po terminie egzaminu.

2. Kultura osobista i zachowanie. Uczerh ma obowigzek:

1) okazywac szacunek wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej,

2) dbacd o kulture stowa i kulture zycia codziennego;

3) stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym;

4) naprawiac wyrzadzong przez siebie szkode materialng;

5) wystrzegacd sie szkodliwych natogéw;

6) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, swoich kolegdéw i innych osdb;

7) nosic¢iokazywac na prosbe nauczycieli lub pracownikow Szkoty legitymacje szkolng;

8) korzystac z telefonu komdrkowego wytgcznie w sposdb opisany w § 5a;

9) przestrzegac zakazu filmowania, utrwalania dzwieku badz fotografowania na terenie
Szkoty.

3. Stréj. Uczenn ma obowigzek:
1) dbac o schludny wyglad i estetyczny ubiér;



2)
3)
4)

zaktadac obuwie zmienne;
zdejmowac okrycia wierzchnie; pozostawiaé je w szatni lub wyznaczonym miejscu;

nosi¢ stréj galowy w czasie uroczystosci szkolnych (uczennica: biata bluzka
koszulowa, ciemna spddnica lub spodnie, uczen: biata koszula, krawat, ciemne
spodnie lub garnitur).

4. Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia powinna byé spowodowana chorobg lub
wazng przyczyng np. losowa.

Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych
W czasie ich trwania oraz samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty.

Zwolnienia ucznia dokonuje sie na podstawie informacji pisemnej dostarczonej
przez ucznia/rodzica lub przestanej przez dziennik elektroniczny, a w sytuacjach
nagtych/losowych telefoniczng prosbe rodzica lub ucznia petnoletniego.
Zwolnienia z czesci zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca oddziatu. W przypadku
jego nieobecnosci, uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode uczacego lub
Wicedyrektora Szkoty/Kierownika Szkolen Praktycznych.

Nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca oddziatu
na podstawie przestanego przez dziennik elektroniczny lub przekazanego w formie
papierowe] usprawiedliwienia napisanego przez rodzicéw lub ucznia petnoletniego.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach moze to byé usprawiedliwienie
telefoniczne lub ustne rodzica ucznia niepetnoletniego/ ucznia petnoletniego. Fakt
ten nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

Rodzice ucznia lub petnoletni uczern powinien przedtozy¢ usprawiedliwienie,
w ciggu tygodnia obecnosci w Szkole po okresie obejmujgcym dni opuszczonych
zajec edukacyjnych.

W przypadku przewidywanej dtuzszej nieobecnosci, rodzic lub petnoletni uczen
powinien poinformowac o tym wychowawce przez dziennik elektroniczny.
Wychowawca oddziatu jest zobowigzany do statego monitorowania frekwencji
ucznidow a w przypadku ucznidéw objetych obowigzkiem nauki i informowania na
biezagco Wicedyrektora Szkoty, Przewodniczagcego Zespotu Wychowawcow
i rodzicdw o 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionej ucznia w danym miesigcu.
Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich
wychowankéw (do 10 dnia kolejnego miesigca).

10) Wychowawca powinien gromadzi¢ dokumentacje usprawiedliwiania nieobecnosci

ucznia do konca roku szkolnego.

5. Uczen moze by¢ skierowany za zgodg rodzicéw lub petnoletniego ucznia, na
konsultacje z psychologiem lub pedagogiem szkolnym w celu wyjasnienia przyczyn
i podjecia dziatan naprawczych w przypadku:

1)
2)
3)
4)
5)

opuszczenia powyzej 70 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
opuszczenia 40% godzin bez usprawiedliwienia w miesigcu;
czestego spdzniania sie na zajecia lekcyjne;

tamania postanowien Statutu Szkoty w zakresie obowigzkdéw ucznia;

nagannego zachowania zagrazajgcego zdrowiu i bezpieczeAstwu ucznia, uczniéw
i pracownikow szkoty.”

79. W § 68 ust. 4 pkt 2 uchyla sie.
80. W § 68 ust. 4 a uchyla sie.



81. W § 69 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Rodzaje kar:
1) upomnienie nauczyciela;
2) upomnienie udzielone uczniowi przez wychowawce oddziatu;
3) pisemna nagana wychowawcy klasy;
4) pisemna nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;
5) przeniesienie do réwnolegtego oddziatu w przypadku ksztatcenia w tym samym
zawodzie;
6) zadoscuczynienie za wyrzagdzong szkode np. materialng;
7) skreslenie z listy uczniow.”
82. W § 69 ust. 3 uchyla sie.
83. W §70 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»,2) posiadania, przebywania pod wptywem badz spozywania alkoholu na terenie Szkoty
i podczas zajeé organizowanych przez Szkote;”
84. W §70 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) uzywania, posiadania, przebywania pod wptywem badZ rozprowadzania srodkow
odurzajacych, narkotykow;”
85. W §70 ust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:
»8) wejscia w konflikt z prawem, czego wynikiem jest kara ograniczenia lub pozbawienia
wolnosci, wynikajgca z prawomocnego wyroku Sadu;”
86. W §70 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W Branzowej Szkole | Stopnia uczen jest skreslony z listy ucznidw w przypadku
rozwigzania przez pracodawce umowy o praktyczng nauke zawodu z uczniem.”
87. W §70 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Przebieg skredlenia z listy uczniéw:

1) zaistniat powdd do skreslenia;

2) ztozenie przez wychowawce uzasadnionego i umotywowanego wniosku o skreslenie
z listy ucznidw na zebraniu Rady Pedagogicznej;
3) zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng ztozonego wniosku;
4) zasiegniecie opinii Samorzgdu Uczniowskiego;
5) wszczecie przez Dyrektor Szkoty postepowania administracyjnego;
6) podjecie przez Dyrektora Szkoty decyzji administracyjnej o skresleniu, ktéra zawiera:
a) date wydania;
b) oznaczenie stron;
c) powotanie podstawy prawnej;
d) rozstrzygniecie;
e) uzasadnienie faktyczne i prawne;
f) pouczenie o prawie i trybie odwotania od decyzji i skutkach zrzeczenia sie
odwotania.”
88. W § 70 po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:
,6. 0d decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidw szkoty przystuguje prawo
odwotania do Matopolskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji,
za posrednictwem Dyrektora Szkoty.”
89. W § 71 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego moga odwotac sie od kary:”
90. W § 71 ust. 2 pkt 3uchyla sie.



91. W § 78 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) konflikty miedzy uczniami i uczniami i nauczycielami réinych oddziatéw Szkoty
rozwigzuje Przewodniczacy Zespotu Wychowawcow lub Wicedyrektor Szkoty przy udziale
klasowego samorzadu uczniowskiego, a w razie potrzeby klasowych Rad Rodzicéw;”
92. W § 78 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) konflikty miedzy uczniami Branzowej Szkoty | Stopnia i uczniami i nauczycielami
rozwigzuje Przewodniczacy Zespotu Wychowawcéw lub Kierownik Szkolen Praktycznych
przy udziale klasowego samorzadu uczniowskiego, a w razie potrzeby klasowej Rady
Rodzicow;”
93. W § 78 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»5) konflikty miedzy nauczycielami, w tym takze nauczycielami petnigcymi funkcje
kierownicze rozwigzuje Dyrektor Szkoty a w razie potrzeby przy udziale przedstawiciela
Rady Pedagogicznej, z wyjatkiem gdy konflikt dotyczy Dyrektora Szkoty stosuje sie zasady
opisanew § 16 ust.6i6a.”
94. W §79 brzmienie:
»879
1. Rekrutacje do klas pierwszych/ na semestr pierwszy do Zespotu Szkét Nr 1
w Miechowie prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.
2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) przekazanie kandydatom informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem
kryteridw przyjec¢ ustalonych w Statucie Szkoty;
2) przyjmowanie wnioskéw o przyjecie do Szkoty kandydatéw;

3) przyjmowanie potwierdzonych kopii zaswiadczen o wynikach egzaminu
6smoklasisty oraz swiadectw szkét ponadpodstawowych;

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych do klas pierwszych;

5) dokumentowanie potwierdzenia woli uczeszczania do Szkoty przez
kandydatéw umieszczonych na liscie kandydatéw zakwalifikowanych;

6) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych do klas pierwszych;

7) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na
odpowiedni semestr oraz przyjmowany do Szkoty prowadzgacej ksztatcenie zawodowe —
na podstawie obowigzujacych przepiséw w tym zakresie.”

95. § 80 uchyla sie.

96. § 81 uchyla sie.

97. § 81a uchyla sie.

98. W §82 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Kazdy typ Szkoty wchodzacy w sktad zespotu posiada wtasng piecze¢ urzedowq oraz
stempel.”

§2
Upowaznia sie Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w Miechowie do ogloszenia tekstu
ujednoliconego Statutu Zespotu Szkét Nr 1 w Miechowie.

§3

Realizacje uchwaty powierza sie Dyrektorowi Szkoty.



§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 20.01.2025 r.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej

Marzena Samborska



